,,(I\ )
( }A

)\ ’)i
ﬁ Q\/ ‘

g GHOOL v

EIGEN WIJSHEL

ESSAY 13

De grens tussen geven
en jezelf weggeven
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SCHOOL VOOR EIGEN WIJSHEID

ESSAY 13 - DE GRENS TUSSEN GEVEN EN JEZELF WEGGEVEN

Geven wordt zelfverlating wanneer de
verbinding met de ander alleen kan blijven

bestaan doordat jij jezelf achterlaat.
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Wanneer ruimhartigheid kantelt

Geven kan een van de mooiste bewegingen tussen mensen zijn. We delen tijd,
aandacht, kennis en middelen omdat iets in ons werkelijk wil bijdragen. De ander

ontvangt en ook wij ervaren betekenis in wat door ons heen kon bewegen.

Toch kan dezelfde uiterlijke daad uit een heel andere bron ontstaan. We geven omdat
we bang zijn iemand teleur te stellen, omdat we nodig willen blijven of omdat een nee
ons confronteert met mogelijke afwijzing. Het geven blijft zichtbaar; de zelfverlating

eronder vaak niet.

De grens tussen beide is niet altijd te vinden in hoeveel we geven. Een grote gift kan
volledig vrij zijn en een klein gebaar kan vol verborgen verwachting zitten. Het

verschil leeft in de relatie die wij tijdens het geven met onszelf behouden.

Kan ik voelen wat deze beweging mij kost? Mag mijn draagkracht meewegen? Blijf ik
vrij wanneer de ander mijn gift anders ontvangt dan gehoopt? Waar die vragen niet

meer gesteld mogen worden, kan ruimhartigheid langzaam omslaan in verdwijnen.
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Het lichaam weet het vaak eerder

Voordat het verstand toegeeft dat een grens is overschreden, heeft het lichaam vaak al
gesproken. De adem wordt smaller, de schouders spannen aan en na een gesprek blijft

vermoeidheid of irritatie hangen. Toch zeggen we dat het prima is en gaan we door.

We hebben geleerd lichamelijke signalen te wantrouwen wanneer een ander iets nodig
heeft. Vermoeidheid lijkt egoistisch, weerstand onprofessioneel en boosheid
onspiritueel. De behoefte van de ander krijgt moreel voorrang op de informatie uit

ons eigen systeem.

Maar het lichaam is niet altijd een bevel om te stoppen. Soms hoort ongemak bij groei
of bij een keuze die werkelijk commitment vraagt. Het lichaam biedt informatie die

samen met waarden, afspraken en context moet worden verstaan.

Zeltverlating begint waar die informatie structureel geen stem meer krijgt. Waar we
alleen luisteren naar wat nodig is buiten ons en niet langer naar wat binnen ons
beschikbaar is. De grens verschijnt dan niet als harde muur, maar als het herstel van

contact.
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De helper die nodig wil blijven

Voor helpers kan betekenis diep verweven raken met nodig zijn. Zolang iemand op
ons leunt, weten we wat onze plaats is. We voelen onze waarde in het vermogen te

dragen, te zien en beschikbaar te blijven waar een ander tekort ervaart.

Daarom kan het moeilijk zijn wanneer de ander zelfstandig wordt, een andere
begeleider kiest of iets zonder ons oplost. Wat voor hem groei betekent, kan in ons

een leegte aanraken. Wie ben ik wanneer mijn hulp niet langer nodig is?

Onbewust kunnen we dan meer blijven geven dan werkelijk dient. We beantwoorden
iedere vraag, nemen verantwoordelijkheid over en maken ons aanbod zo omvattend

dat de ander nauwelijks buiten onze bedding hoeft te stappen.

Werkelijke begeleiding verdraagt dat zij op een dag minder nodig wordt. De waarde
van de helper ligt niet in blijvende athankelijkheid, maar in de kwaliteit waarmee hij
de ander terugbrengt naar diens eigen vermogen. Dat vraagt dat ook de helper een

identiteit buiten het helpen ontwikkelt.
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Bewijsdrang vermomd als dienstbaarheid

Soms geven we meer omdat wat we werkelijk aanbieden niet genoeg voelt. Een coach
verlengt de sessie, voegt extra ondersteuning toe en blijft buiten de afgesproken uren

bereikbaar. Niet alleen uit liefde, maar om iedere twijtel over zijn waarde voor te zijn.

De cliént hoeft niet te zeggen dat iets ontbreekt; de begeleider compenseert al voordat
er een vraag ontstaat. Daardoor wordt geven een voortdurend bewijs. Kijk hoeveel ik

doe. Kijk hoe betrokken ik ben. Zie dat jouw investering gerechtvaardigd was.

Die bewijsdrang maakt ontvangen moeilijk. Iedere betaling lijkt een schuld die met
extra inspanning moet worden terugbetaald. Een compliment wordt niet volledig

aangenomen, want er moet direct nog meer kwaliteit worden geleverd.

Dienstbaarheid wordt zuiverder wanneer het aanbod op zichzelf mag staan. We
mogen zorgvuldig blijven en soms bewust extra geven. Maar niet iedere stilte hoeft
gevuld en niet iedere onzekerheid gecompenseerd. Waarde hoeft niet voortdurend te

worden uitgeput om zichtbaar te blijven.
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De verborgen rekening

Wie zichzelf weggeeft, verwacht vaak bewust niets terug. Toch kan onder de
oppervlakte een rekening ontstaan. Na alles wat ik heb gedaan, zou de ander toch
moeten blijven, dankbaar zijn of rekening met mij houden. De gift krijgt achteraf

voorwaarden.

Dat maakt de gever niet manipulatief in eenvoudige zin. Vaak heeft hij zijn eigen
grens zo vroeg verlaten dat hij pas via teleurstelling merkt wat hij nodig had. De

boosheid vertelt wat nooit uitgesproken is: dit geven was niet volledig vrij.

De ontvanger kan die rekening nauwelijks begrijpen. Hij hoorde een ja en vertrouwde
erop dat de gever verantwoordelijkheid droeg voor dat antwoord. Wanneer later
schuld of aanspraak verschijnt, wordt hij alsnog belast met een grens die hij niet kon

kennen.

Eerlijk geven begint daarom voor de gift. Kan ik dit werkelijk dragen wanneer er niets
terugkomt? Zo niet, welke wederkerigheid, prijs of afspraak heb ik nodig? Een

uitgesproken voorwaarde is vaak liefdevoller dan een verborgen rekening.
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Wat van de ander blijft

Zelfverlating ontstaat niet alleen doordat we te veel doen, maar ook doordat we
verantwoordelijkheid dragen die niet van ons is. We willen dat de ander begrijpt,

groeit, kiest of herstelt en voelen ons tekortschieten wanneer dat niet gebeurt.

Een begeleider kan een bedding maken, spiegelen en aanwezig blijven. Hij kan niet
namens de ander integreren. Een ouder kan richting en veiligheid bieden, maar niet

ieder gevolg voorkomen. Liefde geeft invloed, geen volledige macht.

Wanneer wij het resultaat overnemen, lijkt dat betrokken. Tegelijk ontkennen we iets
van de volwassenheid van de ander. Zijn tempo, keuzes en consequenties krijgen

minder ruimte, omdat wij ze voortdurend proberen te dragen of corrigeren.

Teruggeven wat van de ander is, kan hard voelen en toch respectvol zijn. Ik blijf
beschikbaar binnen mijn rol, maar ik maak jouw leven niet tot bewijs van mijn
waarde. Daar eindigt niet de liefde. Daar begint een relatie tussen twee mensen die

ieder hun eigen grond bewonen.
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Een grens is geen straf

Grenzen worden soms pas uitgesproken wanneer we al te ver zijn gegaan. Dan komen
ze hard, vermoeid of geladen naar buiten. De ander ervaart een plotselinge muur en

wij concluderen dat grenzen relaties beschadigen.

Maar de beschadiging begon vaak eerder, in alle momenten waarop ons ja niet
volledig waar was. Iedere keer dat we instemden terwijl iets in ons terugweek,
verdween een klein deel van de openheid. De uiteindelijke grens draagt de spanning

van al die eerdere stiltes.

Een tijdige grens hoeft niet hard te zijn. Zij kan eenvoudig benoemen wat beschikbaar
is, wat het kost en waar onze verantwoordelijkheid eindigt. De ander mag

teleurgesteld zijn zonder dat de grens daarmee verkeerd wordt.

De grens is geen straf voor een te grote behoefte. Zij is informatie over de vorm waarin
verbinding mogelijk blijft. Wie haar vroeg genoeg uitspreekt, hoeft minder vaak te
verdwijnen of ontploffen. Duidelijkheid bewaart wat grenzeloos geven langzaam

uitholt.
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Ontvangen herstelt de bron

Wie veel geeft, heeft niet alleen rust nodig maar ook de ervaring werkelijk te mogen
ontvangen. Geld, aandacht, hulp en erkenning moeten kunnen landen zonder dat ze

onmiddellijk worden omgezet in nieuwe dienstbaarheid.

Ontvangen kan spannend zijn voor iemand die zijn waarde vooral in geven kent. Er
ontstaat ruimte waarin hij niet hoeft te presteren. Juist daar kan zichtbaar worden
hoeveel vermoeidheid, verlangen en behoefte onder zijn beschikbaarheid verborgen

lagen.

De bron wordt niet hersteld door één vrije dag terwijl dezelfde relationele patronen
doorgaan. Zij herstelt wanneer ontvangen een volwaardige plaats krijgt in de
uitwisseling. Wanneer anderen ook mogen dragen en onze behoefte niet langer een

verstoring van het contact is.

Daarom hoort ontvangen bij grenzen. Wie niets nodig mag hebben, zal blijven geven
totdat het lichaam de grens overneemt. Wie kan ontvangen, hoeft zichzelf minder te

verlaten om verbonden te blijven. De stroom krijgt opnieuw twee richtingen.
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Geven terwijl je bij jezelf blijft

Werkelijk geven vraagt geen voortdurende zelfbescherming. Het kan ruim, moedig en
soms zelfs kostbaar zijn. We kiezen bewust iets van onszelf beschikbaar te maken

omdat de beweging klopt, niet omdat onze plek ervan afhangt.

Daarbij blijven we in contact met onze middelen, ons lichaam en de waarheid van ons
ja. We mogen onderweg opnieuw voelen, afspraken bijstellen en erkennen wanneer

wat eerst vrij was niet langer draagbaar is.

De ander hoeft niet kleiner gemaakt om onze grens te rechtvaardigen. Zijn behoefte
kan legitiem zijn en ons antwoord toch nee. Zijn teleurstelling kan werkelijk zijn

zonder dat wij haar hoeven op te lossen door onszelf opnieuw weg te geven.

Misschien is dat de diepste vorm van ruimhartigheid: ik blijf aanwezig bij jou zonder
afwezig te raken bij mijzelf. Wat ik geef, komt uit contact. Wat ik begrens, beschermt
dat contact. Daardoor hoeft liefde niet langer te worden bewezen door degene die

haar geeft te laten verdwijnen.
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